
Protokoll från  

Föräldraråd 
27 februari 2018  

Närvarande: Tobias Gustavsson 4B, Ellen Lovén 1A, Markus Gustavsson 2A, Per-Olof 

Ståhl 6A, Ellinor Blomgren FB, Mia Winsth 4A, Åsa Lupton 3B, Jesper Johansson 1B, 

Eva Lundén 5A, Jenny Engqvist 2B, Maritha Karlsson (rektor), Samuel Blad 

(Fritidslärare) 

1. Personalläget 

Samtliga tjänster tillsatta, de flesta tillsvidare. Elevresurs-tjänster är visstidsanställda.  

Behöriga lärare i alla ämnen, men alla lärare är inte behöriga i de ämnen de ibland 

undervisar i. Saknar NO-lärare 

Vakanser: Alexandra i FB går i föräldraledighet sommaren 2018, där kommer vi söka 

viakriet för henne. Maritha Fransson jobbar som långtidsvikare för Senada i FB som är 

långtidssjukskriven.  

Fritids: Vi kommer annonsera för en fritidspedagog i klass 1A och till sommaren 2018 

kommer det ut nyexaminerade lärarstudenter. 

Det har varit stor omsättning på tjänster inom Växjö kommun under de senaste två 

åren.  

Christer i årskurs 6 kommer sluta till sommaren då han går i pension, men han får 

anställas på timanställning eller visstidsanställning.  

Nygammal skolsköterska Helena jobbar 80% på Hovshagaskolan from mars-18.  

Ca 20% av hennes tjänst kommer hon jobba nära eleverna på olika sätt, med ett 

förebyggande arbete, vilket kommer synliggöra henne i verksamheten.  

 

2. Digitala verktyg Hårdvara, IT-grupp för elever m.m. 

iPads eller chromebooks: 

Fritids: 3 st per fritidsavdelning: vi arbetar med att hitta sätt att använda de i 

verksamheten på ett pedagogiskt sätt. 

FA: 3 st per klass. Vector, adaptivt matematikprogram vilket har visat väldigt goda 

resultat. FB kommer också börja med detta. 

1-3: en iPad på två eleverAnvänds främst till . iMovie, Vector, läsning. 

4-5: Personlig iPad. Elever får ta med plattorna hem, men inte ta med på ex. semester.  

6: chromebooks. Bärbar dator som de tar med även upp i årskurs 7. Läxor m.m har de 

på sina datorer.  

 

Det finns en IT-grupp med eleverna ledd av Viktoria. Både för de yngre årskurserna 

och de äldre vilket ger möjlighet för elever att få inflytande över hur IT används i 

skolan samt att fördjupa sig mer inom IT. 

IT-grupp för pedagoger finns också där personalen presenteras och får utbildning i 

GSE (google suit for education) samt IST lärande. IST lärande kommer även 

vårdnadshavare involveras i och genom detta kommer bland annat alla dokument från 

utvecklingssamtal förmedlas till vårdnadshavare. Men detta blir tidigast till HT-18.  

I dagsläget är det 11 pedagoger som använder digitala läromedel från Gleerups (alla 

årskurser). Detta kommer utvärderas i april för att sedan se hur vi vill fortsätta arbeta 



med det.  

 

3. Verksamhetsplan Utbildningsförvaltningens gemensamma mål och plan inf. 2018 

Maritha presenterade kort verksamhetsplanen från utbildningsförvaltningen och hur vi 

arbetar med den på skolan. 

Mål inom utbildningsförvaltningen: 

- Digital likvärdighet 

- Värdeskapande pedagogik – KENT 

- Entreprenöriellt lärande – utveckla och stimulera generella kompetenser såsom 

initiativ, ansvar och omsätta idéer till handling för att utveckla nyfikenhet, kreativitet, 

mod vilket också främjar att fatta beslut och att samarbeta.  

- Barn och elevhälsa – ex tidiga insatser (ALIS) 

- Resultaten ska öka – framförallt betygen i årskurs 6 där vi behöver öka vårt 

meritvärde. ”Lågstadiesatsningen”: där läsa, skriva, räkna är i fokus. 

- Attraktiv arbetsgivare 

 

Frågor som diskuterades: 

- Stora barngrupper och klasser. 

- Maten i skolan  

 

4. Obligatorisk förskoleklass fr.o.m HT 2018 

Gäller hela Sverige.  

Innebär skolplikt från förskoleklass. Inom Växjö kommun har beslutats att det gäller 5 

dagar i veckan. Innehåll: svenska och matematik, lek, musik, idrott och rörelse m.m.  

 

5. Ledighet för elev 

Ledighet för elev utanför lov är en möjlighet och inte rättighet.  

För att beviljas ledighet görs en sammantagen bedömning av flera aspekter såsom 

tidigare frånvaro, elevens skolsituation, ledighetens anledning m.m. 

Hovshagaskolan har beslutat att bevilja högst 5 dagar/läsår för semesterresor. Fler 

dagar kan beviljas för ”enskilda angelägenheter” såsom resa i samband med 

högtidsdag , resa tillbaka till hemlandet samt ledighet för religiösa högtider.. Samma 

regelverk gäller för årskurserna F-6. 

Under datum med nationella prov beviljas inte ledighet för elev.  

 

6. Övrigt 

Möjlighet att utnyttja isbanan under idrottslektionerna? Ja Henrik har gjort det med de 

olika årskurserna när det funnits möjlighet. 

 

Önskemål från 5A: att information om löss kommer ut snabbt vid behov.  

 

Fritids fick stort beröm från föräldrar för bland annat sportlovets aktiviteter och 

fritidsverksamheten. 

 

Sekreterare: 

_______________________ 



Samuel Blad 


